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Boyden caça Bernardo Costa Macedo. 

Bernardo Costa Macedo integra a equipa da Boyden Portugal, multinacional de referência 

na área de Executive Search. À Boyden, Bernardo Costa Macedo traz uma experiência de 

liderança em consultoria a nível internacional, num percurso que integrou cargos de 

direcão em Portugal e na América Latina. 

 

Lisboa, 09 de janeiro de 2017 – Bernardo Costa Macedo é desde o final do ano o mais recente Advisor 

da Boyden Portugal. A sua experiência, num percurso que integrou posições de gestão em consultoria em 

Portugal e no Brasil, e com responsabilidades de chefia da área de Infrastructure and Transportation para a 

América Latina, torna-se uma mais-valia no momento de responder aos desafios atuais do executive search, 

nomeadamente o advento do “digital” nos processos implementados no sector. 

 

Para Rui Rio, Partner da Boyden Portugal, “A chegada de Bernardo Costa Macedo à nossa equipa 

transforma-nos na empresa Portuguesa de Executive Search mais rica do ponto de vista da 

multiplicidade de experiências profissionais. Uma equipa de Excelência que é reforçada com um 

profissional de Excelência que vem consolidar e fechar o nosso ciclo de competências”. 

 

A resposta positiva ao convite da Boyden surge com naturalidade para Bernardo Costa Macedo, para quem 

“depois de 27 anos numa das maiores consultoras mundiais e tendo desenvolvido projetos de grande 

dimensão e complexidade, quer ao nível dos processos, quer da tecnologia da informação 

desenvolvida, a vertente organizacional, dos recursos humanos e da sua liderança se destaca como a 

dimensão de maior relevância para o sucesso das organizações. A Boyden é reconhecida como uma 

empresa de excelência na prestação de serviços ligados à vertente de Recursos Humanos, 

nomeadamente nas atividades de “executive search”. O desafio que agora se inicia é a oportunidade 

para trabalhar “na área onde acredito pode ser gerado maior valor para as organizações”. 

 

O momento é de emergência de novas ferramentas e hábitos de âmbito digital, face aos quais a contratação 

de serviços de executive search pode parecer, aparentemente, ter perdido algum valor. Bernardo Costa 

Macedo defende que a tecnologia da informação pode representar uma excelente ferramenta neste contexto, 

embora o discernimento e a capacidade de avaliação nas suas múltiplas vertentes continuem a ser 

fundamentais para o sucesso dos processos desenvolvidos. 

 

Bernardo Costa Macedo, licenciado em Engenharia Civil pelo Instituto Superior de Engenharia de Lisboa, 

trabalhou 27 anos na Accenture, tendo liderado o escritório do Porto daquela organização durante 15 anos. 

Mudou-se para São Paulo, Brasil, em 2010, onde liderou a área de Infrastructure and Transportation da 

Accenture na América Latina até finais de 2014, momento em que regressou a Portugal. 
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About Boyden 

Boyden is a global leader in the executive search industry with more than 70 offices in over 40 

countries. Founded in 1946, Boyden specializes in high-level executive search, interim 

management and human capital consulting across a broad spectrum of industries. For further 

information, visit the firm’s website at boyden.com. 
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